
คู่มือการก ากับดูแลกจิการที่ดี  

บริษัท โคแมนชี่ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ  

 
 

 

นโยบายจ่ายเงินปันผล 

บริษัท โคแมนช่ี อินเตอร์เนชั่นแนล จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย ก ำหนดนโยบำยจ่ำยเงินปันผล ใน
อัตรำไม่น้อยกว่ำร้อยละ 40 ของก ำไรสุทธิภำยหลังกำรหักภำษีเงินได้นิติบุคคลของงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร และหลังหักส ำรอง
ต่ำง ๆ ทุกประเภทตำมที่กฎหมำยก ำหนด กำรจ่ำยเงินปันผลนอกจำกจะขึ้นอยู่กับผลประกอบกำรประจ ำปีแล้วยังต้องค ำนึงถึง
กระแสเงินสดและแผนกำรลงทุนในอนำคตของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเป็นส ำคัญ รวมทั้งเงื ่อนไขทำงกฎหมำยอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้อง 

ทั้งนี้ มติคณะกรรมกำรของบริษัทและบริษัทย่อยที่อนุมัติให้จ่ำยเงินปันผลจะต้องน ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อขอ
อนุมัติ อนึ่ง คณะกรรมกำรบริษัทมีอ ำนำจในกำรพิจำรณำจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลได้  หำกเห็นว่ำบริษัทฯ มีก ำไรและกำร
จ่ำยเงินปันผลดังกล่ำวมีควำมเหมำะสมและไม่กระทบต่อกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ ทั้งนี้ จะต้องรำยงำนกำรจ่ำยเงินปันผล
ระหว่ำงกำลดังกล่ำวให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทรำบในกำรประชุมครำวถัดไป 


