
คู่มือการก ากับดูแลกจิการที่ดี  

บริษัท โคแมนชี่ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ  

 
 

 

นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม 

 บริษัท โคแมนชี่ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัท”) มีแนวปฏิบัติเพื่อ
แสดงควำมรับผิดชอบต่อสังคม ได้แก่ กำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี กำรประกอบธุรกิจด้วยควำมเป็นธรรมกำรเคำรพสิทธิมนุษยชน
และกำรปฏิบัติต่อแรงงำนอย่ำงเป็นธรรม ควำมรับผิดชอบต่อผู้บริโภค กำรร่วมพัฒนำชุมชนและสังคม กำรดูแลรักษำ
สิ่งแวดล้อม และกำรจัดท ำรำยงำนด้ำนสังคมและสิ่งแวดล้อม 
1. กำรก ำกับดูแลกิจกำรที่ดี 

กลุ่มบริษัทจะจัดให้มีระบบบริหำรจัดกำรอย่ำงมีประสิทธิภำพโปร่งใสสำมำรถตรวจสอบได้ ซึ่งจะช่วยสร้ำงควำมเช่ือมั่นและ
ควำมมั่นใจต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสียและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำย เพื่อน ำไปสู่ควำมเติบโตอย่ำงยั่งยืนของธุรกิจ 

2. กำรประกอบธุรกิจด้วยควำมเป็นธรรม 
กลุ่มบริษัทตระหนักถึงกำรด ำเนินธุรกิจที่สุจริตและเป็นธรรมตำมกรอบกติกำกำรแข่งขัน ภำยใต้กฎหมำยและระเบียบ
ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง และเชื่อว่ำกำรประกอบธุรกิจด้วยควำมเป็นธรรมจะช่วยสร้ำงควำมเช่ือมั่นกับผู้เกี่ยวข้อง อันจะเป็น
ผลดีต่อกำรด ำเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทในระยะยำว ดังนั้นกลุ่มบริษัทจะไม่เห็นแก่ผลประโยชน์อื่นที่อำจได้มำจำกกำร
ด ำเนินงำนที่ไม่ถูกต้องตำมท ำนองคลองธรรม และยังส่งเสริมให้พนักงำนตระหนักถึงควำมส ำคัญของกำรปฏิบัติตำม
กฎหมำย และกำรแข่งขันที่เป็นธรรม 

3. กำรเคำรพสิทธิมนุษยชนและกำรปฏิบัติต่อแรงงำนอย่ำงเป็นธรรม 
ทรัพยำกรบุคคลเป็นปัจจัยส ำคัญของธุรกิจในกำรสร้ำงมูลค่ำเพิ่มและเพิ่มผลผลิต ดังนั ้น กลุ่มบริษัท จะปรับปรุง
สภำพแวดล้อมในกำรท ำงำนให้พนักงำนมีคุณภำพชีวิตที่ดี และมีระบบกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลที่ตั้งอยู่บนพื้นฐำนของ
ควำมเป็นธรรม ทั้งยังส่งเสริมให้พนักงำนได้มีโอกำสแสดงศักยภำพ ตลอดจนได้รับโอกำสในกำรฝึกฝนและเพิ่มพูนทักษะ
ในกำรท ำงำน 

นอกจำกนี้ ในด้ำนสิทธิมนุษยชนนั้น กลุ่มบริษัทมีกำรประกอบธุรกิจด้วยควำมเคำรพต่อสิทธิมนุษยชน โดยมีกำร
ส่งเสริมและคุ้มครองสิทธิเสรีภำพ ตลอดจนปฏิบัติต่อกันอย่ำงเสมอภำค ซึ่งเป็นรำกฐำนของกำรบริหำรและพัฒนำ
ทรัพยำกรบุคคล และกลุ่มบริษัท ได้สนับสนุนกำรจ้ำงงำนแก่กลุ่มผู้ด้อยโอกำสอีกด้วย 

4. กำรร่วมพัฒนำชุมชนและสังคม 
ชุมชนและสังคมที่เข้มแข็งและมีกำรพัฒนำท่ียั่งยืนน้ัน เป็นสิ่งที่เกื้อหนุนกำรด ำเนินงำนของธุรกิจ ดังนั้น กลุ่มบริษัทจะจัด
กิจกรรมทำงสังคมและมีส่วนร่วมในกำรส่งเสริมควำมเข้มแข็งให้แก่ชุมชนและสังคม ไม่ว่ำจะเป็นกำรส่งเสริมกำรศึกษำ
และพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ กำรส่งเสริมกำรจ้ำงงำน และกำรจัดโครงกำรพัฒนำชุมชนต่ำง ๆ 

5. กำรดูแลรักษำสิ่งแวดล้อม 
กลุ่มบริษัทมีนโยบำยในกำรใช้ทรัพยำกรอย่ำงมีประสิทธิภำพและคุ้มค่ำ โดยส่งเสริมให้หน่วยงำนและเจ้ำหน้ำที่ใช้
ทรัพยำกรอย่ำงประหยัดเท่ำที่มีควำมจ ำเป็น เพื่อให้มีทรัพยำกรไว้ใช้ได้นำนและเกิดประโยชน์อย่ำงคุ้มค่ำมำกท่ีสุด ตลอดจน
ส่งเสริมให้ลดปริมำณกำรใช้ทรัพยำกรและกำรท ำลำยสิ่งแวดล้อม โดยกำรน ำทรัพยำกรที่สำมำรถน ำมำใช้ได้กับมำใช้ซ ้ำ 

6. กำรพัฒนำกำรศึกษำและบุคลำกร 
กลุ่มบริษัทได้สนับสนุนและส่งเสริมกำรเพิ่มพูนควำมรู้ควำมสำมำรถของบุคลำกร 

  


