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CMC 15/2019 

 

 9 สิงหาคม 2562 

 

เรื่อง ช้ีแจงผลการดําเนินงานสําหรับงวดไตรมาสที ่2 สิ้นสุดวันท่ี 30 มิถุนายน 2562 

เรียน กรรมการและผูจัดการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

  

ตามที่บริษัท โคแมนช่ี อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ไดนําสงงบการเงินเฉพาะของบริษัทและ 

งบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทยอย สําหรับงวดไตรมาสที ่2 ของป 2562 สิ้นสุดวันที่ 30 มิถุนายน 2562 ที่ผานการสอบทาน

จากผูสอบบัญชีแลวน้ัน บริษัทขอเรียนชี้แจงเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงของผลประกอบการที่เกินกวารอยละ 20 ดังน้ี 

สรุปการเปลี่ยนแปลงผลประกอบการของบริษัทปรากฏตามตารางดานลางนี ้
 

* รายไดอื่น เชน ดอกเบี้ยรับ กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยนฯ เปนตน  
 

เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2561 บริษัทไดเซ็นสัญญาซื้อขายหุนของบริษัท เอ็มเอสแอล ซอฟตแวร (ไทยแลนด) จํากัด  

(“เอ็มเอสแอล”) จํานวน 234,610 หุน โดยขายใหกับผูถือหุนเดิมในราคาหุนละ 487.70 บาท คิดเปนเงินจํานวนท้ังสิ้น 114.42 

ลานบาท ซึ่งไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน ครั้งท่ี 1/2561 ดังน้ัน งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จจึงแยกแสดงรายการบัญชีกําไร 

(ขาดทุน) สําหรับงวดจากการดําเนินงานที่ยกเลิกสุทธิจากภาษ ี

เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2561 บริษัทไดรับเงนิที่เหลือจํานวน 102.98 ลานบาท จากการขายหุนดังกลาว เมื่อรวมกับเงนิมัดจําที่

ไดรับในไตรมาสท่ี 2 ป 2561 จํานวน 11.44 ลานบาท เปนจํานวนรวมทั้งสิ้น 114.42 ลานบาท ซึ่งครบทั้งจํานวนแลว 

 งบการเงินรวม 

สิ้นสุดวนัที่ 

30 มิถุนายน 2562 

สิ้นสุดวนัที่ 

30 มิถุนายน 2561 
เพิ่มขึ้น (ลดลง) 

ลานบาท ลานบาท ลานบาท % 

รายไดจากการขายและใหบริการ 79.17 71.60 7.57 10.57 

รายไดอื่น* 3.82 1.72 2.10 122.09 

รายไดรวม 82.99 73.32 9.67 13.19 

ตนทุนการขายและใหบริการ 39.45 25.79 13.66 52.97 

กําไรขั้นตน (ไมรวมรายไดอื่น) 39.72 45.81 (6.09) (13.29) 

ตนทุนในการจัดจําหนาย 2.50 4.25 (1.75) (41.18) 

คาใชจายในการบริหาร 33.99 28.06 5.93 21.13 

ตนทุนทางการเงิน 0.004 0.007 (0.003) (42.86) 

กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได 7.04 15.21 (8.17) (53.71) 

คาใชจายภาษีเงินได 0.20 1.54 (1.34) (87.01) 

กําไรสําหรับงวดจากการดําเนินงานตอเนื่อง 6.85 13.67 (6.82) (49.89) 

กําไร (ขาดทุน) สําหรับงวดจากการดําเนินงานท่ียกเลิกสุทธิจากภาษ ี                    - (0.72) 0.72 100.00 

กําไรสําหรับงวด 6.85 12.95 (6.10) (47.10) 

กําไรสวนท่ีเปนของบริษัทใหญ 3.25 10.03 (6.78) (67.60) 



หนา 2 จาก 5 หนา 

เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2561 บริษัทไดเขาลงทุนในบริษัท วินสตารเทค จํากัด (“วินสตารเทค”) คิดเปนสัดสวนการถือหุน 

รอยละ 87.50 ของทุนที่ออกและชําระแลว งบการเงินรวมของบริษัทสําหรับงวดไตรมาสที่ 2 ของป 2562 ไดรวมผลการดําเนินงาน

ของวินสตารเทค ตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม ถึง 30 มิถุนายน 2562 

เมื่อวันที่ 21 มกราคม 2562 บริษัทไดเขาลงทุนในบริษัท เอไอ ซอฟท จํากัด (“เอไอ ซอฟท”) คิดเปนสัดสวนการถือหุน 

รอยละ 51 ของทุนที่ออกและชําระแลว งบการเงินรวมของบริษัทสําหรับงวดไตรมาสที่ 2 ของป 2562 ไดรวมผลการดําเนินงาน 

ของเอไอ ซอฟท ตั้งแตวันที่ 21 มกราคม ถึง 30 มิถุนายน 2562 

เมื่อวันท่ี 14 พฤษภาคม 2562 บริษัทไดเขาลงทุนในบริษัท รูมซ อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด (“รูมซ”) คิดเปนสัดสวนการถือหุน

รอยละ 51 ของทุนที่ออกและชําระแลว งบการเงินรวมของบริษัทสําหรับงวดไตรมาสที่ 2 ของป 2562 ไดรวมผลการดําเนินงาน 

ของรูมซ ตั้งแตวันท่ี 14 พฤษภาคม ถึง 30 มิถุนายน 2562 

เมื่อวันท่ี 20 มิถุนายน 2562 บริษัทไดเขาลงทุนในบริษัท โคแมน ทราเวล จํากัด (“โคแมน ทราเวล”) คิดเปนสัดสวนการถือหุน

รอยละ 99.99 ของทุนท่ีออกและชําระแลว งบการเงินรวมของบริษัทสําหรับงวดไตรมาสที่ 2 ของป 2562 ไดรวมผลการดําเนินงาน

ของโคแมน ทราเวล ตั้งแตวันท่ี 20 มิถุนายน ถึง 30 มิถุนายน 2562 

รายได 

รายไดจากการขายและใหบริการ 

สําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 ตั้งแตวนัที่ 1 มกราคม ถึง 30 มิถุนายน 2562 บริษัทและบริษัทยอยมีรายไดจากการขาย

และใหบริการรวมจํานวน 79.17 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันของปกอน จํานวน 7.57 ลานบาทหรือคิดเปนรอยละ 10.57 ซึ่ง

เกิดจากการเพ่ิมขึ้นของรายไดจากการขายและใหบริการของบริษัทยอยเปนหลัก 

โดยรายไดของบริษัท ซินเนเจอร เทคโนโลยี จํากัด (“ซินเนเจอร”) สําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 ตั้งแตวันที่  

1 มกราคม ถึง 30 มิถุนายน 2562 มีรายไดจํานวน 29.17 ลานบาท ซึ่งเพ่ิมขึ้น 6.77 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 30.20 เมื่อเทียบ

กับชวงเดียวกันของปกอนซึ่งมีรายได 22.40 ลานบาท โดยเปนผลมาจากบริษัทมียอดขายตอเนื่องมาจากชวงปลายป 2561 ซึ่งชวง

ดังกลาวมีหางสรรพสินคาขนาดใหญเปดไลเลี่ยกันหลายแหง ทําใหรานอาหารมีความตองการใชซอฟตแวรบริหารจัดการรานอาหาร

เขามาอยางตอเนื่อง อีกทั้งมีลูกคารายใหญเขามาในชวงไตรมาสที่ 1 ของป 2562 ทําใหรายไดสําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 น้ัน

สูงขึ้น เมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน 

นอกจากนี้ ในป 2562 ไดรวมรายไดจากวินสตารเทคและเอไอ ซอฟทเขามาในงวด 6 เดือน โดยผลการดําเนินงานของ 

วินสตารเทค ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม ถึง 30 มิถุนายน 2562 มีรายไดจํานวน 1.12 ลานบาท ซึ่งเปนรายไดจากการใหบริการติดตั้ง

ซอฟตแวรรวมถึงงานบริการดูแลรักษาและซอมบํารุงสําหรับซอฟตแวร เนื่องจากวินสตารเทคเปนผูผลิตและพัฒนาซอฟตแวร

สําหรับบริหารจัดการสนามกอลฟ และผลการดําเนินงานของเอไอ ซอฟท ตั้งแตวนัที่ 21 มกราคม ถึง 30 มถิุนายน 2562 มีรายได

จํานวน 7.53 ลานบาท ซึ่งเปนรายไดจากการใหบริการติดตั้งซอฟตแวรรวมถึงงานบริการดูแลรักษาและซอมบํารุงสําหรบัซอฟตแวร 

เน่ืองจากเอไอ ซอฟทเปนผูผลิตและพัฒนาซอฟตแวรสําหรับบริหารจัดการระบบสํารองตั๋วเครื่องบินและรถเชา 

อยางไรก็ตามบริษัทมีรายไดสําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 จํานวน 41.87 ลานบาท ลดลงจํานวน 6.56 ลานบาท หรือ

คิดเปนรอยละ -13.55 เมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปกอนซึ่งมีรายได 48.43 ลานบาท ทั้งน้ีเปนผลมาจากการเลื่อนการติดตั้งของ

ลูกคาออกไปเปนชวงปลายปอันเนื่องมาจากการกอสรางและการขออนุญาตประกอบกิจการโรงแรมนั้นไมเปนไปตามแผน โดยยอด

ซื้อจากลูกคาที่เลื่อนแผนการติดตั้งซอฟตแวรออกไปมจีํานวนประมาณ 10.25 ลานบาท ถามองในภาพรวมบริษัทยังคงม ีBacklog 

ทั้งสิ้นประมาณ 27.32 ลานบาท นอกจากนี้ยังมีผลกระทบจากการชะลอตัวในการลงทุนสรางโรงแรมใหม เน่ืองจากทิศทางการ
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ทองเที่ยวในป 2562 น้ันคอนขางต่ํากวาที่คาดการณไวและจํานวนนักทองเที่ยวหลัก คือนักทองเที่ยวจากจีนน้ันลดลง และจํานวน

หองพักวางเพ่ิมสูงข้ึน 

ในสวนของรูมซและโคแมน ทราเวลนั้น ยังไมมีรายไดเขามาในงวด 6 เดือน ของป 2562 เนื่องจากบริษัททั้ง 2 แหงเพ่ิง

ดําเนินการจัดตั้งบริษัทเสร็จ โดยรูมซยังอยูในชวงจัดเตรียมทีมงานและดําเนินการเสนอบริการกับลูกคา ซึ่งคาดวาจะเริ่มมีรายได

ในชวงไตรมาสที่ 3 ของป 2562 และโคแมน ทราเวลยังอยูในชวงของการพัฒนาซอฟตแวรในการใหบริการในแบบ B2C ซึ่งคาดวา

จะเริ่มมีรายไดในชวงไตรมาสที่ 1 ของป 2563 

รายไดอืน่ 

สําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 บริษัทมีรายไดอ่ืนรวมจํานวน 3.82 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากงวดเดียวกันของปกอน จํานวน 

2.10 ลานบาทหรือคิดเปนรอยละ 122.09 ซึ่งสวนใหญเกิดจากดอกเบี้ยรับจากเงินฝากธนาคาร เงินลงทุนช่ัวคราวและเงินลงทุน

ระยะยาว ซึ่งเพ่ิมขึ้น เนื่องจากในงวดไตรมาสที่ 2 และ 4 ของป 2561 บริษัทไดรับชําระเงินจากการจําหนายเอ็มเอสแอลจํานวน

รวมท้ังสิ้น 114.42 ลานบาท โดยบริษัทจัดใหมีการบริหารจัดการเงินสด โดยนําเงินฝากออมทรัพยไปลงทุนในเงินฝากประจํา เงิน

ลงทุนช่ัวคราวและเงนิลงทุนระยะยาว เพ่ือสรางดอกเบี้ยใหมากขึน้ 

ตนทุนการขายและใหบริการ และอัตรากําไรขั้นตน 

สําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 บริษัทและบริษัทยอยมีตนทุนการขายและใหบริการรวมจํานวน 39.45 ลานบาท เพิ่มขึ้น

จากงวดเดียวกันของปกอนจํานวน 13.66 ลานบาทหรือคิดเปนรอยละ 52.97 โดยบริษัทมีตนทุนการขายและใหบริการจํานวน 

19.67 ลานบาท เพิ่มข้ึน 5.44 ลานบาท เมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน เกิดจากการปรับเงินเดือนประจําปของพนักงานฝาย

ตนทุน การเพิ่มขึ้นของจํานวนพนักงานเพื่อรองรับการขยายธุรกิจ และผลกระทบจากการปรับปรุงภาระผูกพันผลประโยชน

พนักงานตามกฎหมายแรงงานใหม จากเงนิชดเชยสูงสุด 300 วัน เปน 400 

นอกจากนี้ ไดรวมตนทุนการขายและใหบริการจากวินสตารเทคเขามาเต็มงวด 6 เดือน ตั้งแตวันที่ 1 มกราคม ถึง  

30 มิถุนายน 2562 จํานวน 1.26 ลานบาท จากเอไอ ซอฟท ตั้งแตวันท่ี 21 มกราคม ถึง 30 มิถุนายน 2562 จํานวน 4.43  

ลานบาท โดยตนทุนการขายและใหบริการของวินสตารเทคและเอไอ ซอฟทนั้นประกอบไปดวยเงินเดือนของพนักงานฝายตนทุน

เปนหลัก และตนทุนการขายและใหบริการของซินเนเจอรสําหรับงวด 6 เดือน มีจํานวน 13.51 ลานบาท เพ่ิมขึ้น 3.40 ลานบาท 

หรือคิดเปนรอยละ 33.61 เมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปกอนซึ่งมีจํานวน 10.11 ลานบาท ซึ่งแปรผันตามตนทุนจากการขาย

ฮารดแวรที่เพ่ิมข้ึนในงวด 6 เดือน ของป 2562 และจากการปรับเงินเดือนประจําปของพนักงานฝายตนทุนของซินเนเจอร 

สําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 บริษัทและบริษัทยอยมีกําไรข้ันตนเทากับ 39.72 ลานบาท ลดลงจํานวน 6.09 ลานบาท 

หรือคิดเปนรอยละ -13.29 เมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปกอนซึ่งมีกําไรข้ันตนเทากับ 45.81 ลานบาท และมีอัตรากําไรข้ันตน

เทากับรอยละ 50.17 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน ซึ่งเทากับรอยละ 63.98 ซึ่งลดลงเนื่องจากตนทุนของบริษัทท่ีเพ่ิมขึ้นจาก

การปรับเงนิเดือนประจําปของพนักงานฝายตนทุน และการเพิ่มขึ้นของจํานวนพนักงานเพ่ือรองรับการขยายธุรกิจ ทําใหอัตรากําไร

ขั้นตนของบริษัทสําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 นั้นอยูท่ีรอยละ 53.01 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน ซึ่งเทากับรอยละ 

70.61 และอัตรากําไรข้ันตนสําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 ของ เอไอ ซอฟท นั้นอยูที่รอยละ 41.14 เนื่องจากโครงสรางการ

จัดการเรื่องบุคลากรนั้นแตกตางกัน ทําใหภาพรวมของอัตรากําไรข้ันตนนั้นลดลง 

ตนทุนในการจัดจําหนายและคาใชจายในการบริหาร 

สําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 บริษัทและบริษัทยอยมีตนทุนในการจัดจําหนายจํานวน 2.50 ลานบาท ลดลงจากป 

2561 จํานวน 1.75 ลานบาทหรือคิดเปนรอยละ -41.18 และมีสัดสวนตนทุนในการจัดจําหนายตอรายไดจากการดําเนินงานเทากับ

รอยละ 3.16 ซึ่งลดลงเมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน ซึ่งมีสัดสวนเทากับรอยละ 5.94 ซึ่งสาเหตทุี่ทําใหสัดสวนลดลง เนื่องจาก
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ในงวด 6 เดือน ของป 2562 บริษัทมีคาใชจายในการสงเสริมการขายลดลง เนื่องจากในป 2561 ฝายการตลาดไดไปดูงานออกบูธ 

จัดแสดงสินคาที่เก่ียวของกับธุรกิจโรงแรมและรานอาหารในตางประเทศ ในขณะที่ป 2562 ไมมีคาใชจายดังกลาว และบริษัทม ี

คาคอมมิชชันลดลงเนื่องจากยอดขายที่ลดลงสําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 

สําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 บริษัทและบริษัทยอยมีคาใชจายในการบริหารจํานวน 33.99 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 

2561 จํานวน 5.93 ลานบาทหรือคิดเปนรอยละ 21.13 และมีสัดสวนของคาใชจายในการบริหารตอรายไดจากการดําเนินงาน

เทากับรอยละ 42.92 สําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 ซึ่งเพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน ซึ่งมีสัดสวนเทากับรอยละ 

39.19 โดยคาใชจายในการบริหารที่เพ่ิมข้ึนไดแก คาใชจายท่ีเก่ียวกับพนักงาน เชน การปรับเงินเดือนประจําปของพนักงาน จํานวน

พนักงานท่ีเพิ่มข้ึน คาทองเที่ยวประจําปของพนักงานบริษัทท่ีเพิ่มข้ึน และผลกระทบจากการปรับปรุงภาระผูกพันผลประโยชน

พนักงานตามกฎหมายแรงงานใหม จากเงนิชดเชยสูงสุด 300 วัน เปน 400 วัน จํานวนประมาณ 1.62 ลานบาท เปนตน 

กําไรสุทธิและอัตรากําไรสุทธิ 

บริษัทไดมีการจัดประเภทรายการบัญชีใหมในป 2561 โดยผลประกอบการของเอ็มเอสแอลจะแสดงในช่ือกําไร (ขาดทุน)

สําหรับงวดจากการดําเนินงานท่ียกเลิกสุทธิจากภาษี ซึ่งสําหรับงวด 6 เดือน ของป 2561 เอ็มเอสแอลมีผลประกอบการขาดทุน

สุทธิจํานวน 0.72 ลานบาท (สุทธิจากรายการตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตน) ในขณะที่งวด 6 เดือน ของป 2562 ไมมีรายการ

ดังกลาว เนื่องจากการจําหนายเอ็มเอสแอลไดเสร็จสิ้นลงในป 2561 

สําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 บริษัทและบริษัทยอยมีกําไรสวนที่เปนของผูถือหุนบริษัทใหญจํานวน 3.25 ลานบาท 

ลดลงจากงวด 6 เดือน ของป 2561 จํานวน 6.78 ลานบาทหรือคิดเปนรอยละ -67.60 ซึ่งมีกําไรสวนท่ีเปนของผูถือหุนบริษัทใหญ

จํานวน 10.03 ลานบาท และมีอัตรากําไรสวนที่เปนของผูถือหุนบริษัทใหญเทากับรอยละ 4.10 ซึ่งลดลงเมื่อเทียบกับงวดเดียวกัน

ของปกอน โดยมีอัตรากําไรสวนท่ีเปนของผูถือหุนบริษัทใหญเทากับรอยละ 14.01 สาเหตุหลักมาจากบริษัทมีผลกําไรลดลง

เนื่องจากมีหลายโปรเจ็คท่ีลูกคาขอเลื่อนการติดตั้งออกไปในไตรมาสอ่ืน เนื่องจากลูกคายังไมพรอมใหเขาติดตั้ง โดยมียอดซื้อจาก

ลูกคาที่เลื่อนแผนงานออกไปจํานวนประมาณ 10.25 ลานบาท จากโรงแรมจํานวน 23 แหง และผลกระทบจากการชะลอตัวในการ

ลงทุนสรางโรงแรมใหม ทําใหสัดสวนรายไดที่เพิ่มขึ้นนั้นนอยกวาสัดสวนคาใชจายที่เพ่ิมข้ึน 

ฐานะทางการเงิน 

ณ วันที่ 30 มถิุนายน 2562 บริษัทและบริษัทยอยมสีินทรัพยรวมเทากับ 517.06 ลานบาท หนี้สินรวมเทากับ 55.63 ลาน

บาท และสวนของผูถือหุนรวม เทากับ 461.43 ลานบาท 

โดยบริษัทและบริษัทยอยมีสินทรัพยรวม ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2562 เทากับ 517.06 ลานบาท มียอดลดลงจํานวน 1.11 

ลานบาทหรือคิดเปนรอยละ -0.21 เมื่อเทียบกับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ซึ่งเกิดจากเงนิสดและรายเทียบเทาเงนิสดเมื่อรวมกับ

เงินลงทุนชั่วคราวลดลง 31.19 ลานบาท สาเหตุหลักมาจากการจายเงินซื้อหุนสามัญจากผูถือหุนเดิมเพ่ือลงทุนในเอไอ ซอฟท 

จํานวนทั้งสิ้น 10.20 ลานบาท ในไตรมาสที่ 1 ป 2562 การเขาลงทุนในรูมซ จํานวน 1.53 ลานบาท การเขาลงทุนในโคแมน ทรา

เวล 7.50 ลานบาท การจายเงินปนผลประจําป 13.40 ลานบาท และเงนิสดทีใ่ชจายในการดําเนินงานตามปกติธุรกิจ อยางไรก็ตาม

คาความนิยมเพิ่มข้ึนเนื่องจากการเขาลงทุนในเอไอ ซอฟท ในไตรมาสที่ 1 ของป 2562 จํานวน 8.13 ลานบาท และสินทรัพยไมมี

ตัวตนจํานวน 6.31 ลานบาท โดยสาเหตุหลักมาสินทรพัยไมมตีัวตนระหวางพัฒนาของ โคแมน ทราเวลจํานวน 5.31 ลานบาท และ

การทําระบบคอลเซ็นเตอรใหมของบริษัทจํานวนประมาณ 1.50 ลานบาท และเปนซอฟตแวรของเอไอ ซอฟทจํานวน 1.44 ลาน

บาท โดยมีคาตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตนจํานวน 2.13 ลานบาท และเงินลงทุนระยะยาวเพ่ิมขึ้นจํานวน 10.00 ลานบาท จาก

การลงทุนในหุนกู สินคาคงเหลือเพิ่มขึ้น 3.53 ลานบาท โดยสวนมากจากการท่ีซินเนเจอรซื้อฮารดแวรมาเพื่อจําหนายเพ่ิมขึ้นและ

การเพ่ิมขึ้นของงานระหวางทําของเอไอ ซอฟท และมีสินทรัพยไมหมุนเวียนอื่นเพ่ิมขึ้นประมาณ 1.11 ลานบาท โดยสวนมากจาก

ภาษีเงนิไดถูกหัก ณ ที่จายท่ีเพ่ิมขึ้น 



หนา 5 จาก 5 หนา 

หน้ีสินรวม ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2562 เทากับ 55.63 ลานบาท มียอดเพิ่มขึ้นจํานวน 7.77 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 

16.24 เมื่อเทียบกับ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2561 ซึ่งเกิดจากภาระผูกพันผลประโยชนพนักงานของป 2562 เพ่ิมข้ึนจํานวน 5.61 ลาน

บาท (รวมยอดภาระผูกพันผลประโยชนพนักงานของเอไอ ซอฟท เขามาจากการเขาลงทุน จํานวนประมาณ 2.61 ลานบาท) จาก

การปรับปรุงภาระผูกพันผลประโยชนพนักงานตามกฎหมายแรงงานใหม จากเงินชดเชยสูงสุด 300 วัน เปน 400 วัน และจาก

จํานวนพนักงานที่เพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับการคํานวณโดยนักคณิตศาสตรประกันภัยในครั้งกอน และจากการรวมหนี้สิน ณ วันที่  

30 มิถุนายน 2562 ของ เอไอ ซอฟทจากเขาลงทุนใน เอไอ ซอฟท (ไมรวมภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน) จํานวน 4.32 ลานบาท 

ซึ่งประกอบไปดวย เงินมัดจํารับจากลูกคา คาใชจายคางจาย รายไดรับลวงหนา และหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน นอกจากนี้ บริษัทมียอด

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืนเพ่ิมขึ้นประมาณ 1.74 ลานบาท โดยสวนมากเปนรายไดรับลวงหนาที่เพ่ิมขึ้นจากการรับชําระเงนิมัดจํา

กอนเขาติดตั้งงานใหลูกคา อยางไรก็ตาม ภาษีเงินไดคางจายลดลง 3.07 ลานบาท เนื่องจากในปนี้บริษัทมีกําไรสุทธิที่ตองเสียภาษี

ลดลง เมื่อเทียบกับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ในสวนของหนี้สินหมุนเวียนอ่ืนและหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี มียอดลดลง

เล็กนอย จํานวน 0.38 และ 0.30 ลานบาทตามลําดบั 

สวนของผูถือหุนรวม ณ วนัที่ 30 มิถุนายน 2562 เทากับ 461.43 ลานบาท ประกอบดวย ทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลว

จํานวน 67.00 ลานบาท สวนเกินมูลคาหุนสามัญจํานวน 323.40 ลานบาท กําไรสะสมจัดสรรแลวตามกฎหมายจํานวน 6.12 ลาน

บาท และกําไรสะสมยังไมไดจัดสรรจํานวน 43.99 ลานบาท และสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุมจํานวน 20.92 ลานบาท ซึ่งสวน

ของผูถือหุน ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2562 ลดลงจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 จํานวน 8.88 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ -1.89 

เมื่อเทียบกับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 จากการจายเงินปนผลจํานวน 13.40 ลานบาท ในไตรมาสที่ 1 ของป 2562 กําไรสวนท่ี

เปนของผูถือหุนบริษัทใหญสําหรับงวด 6 เดือน ของป 2562 จํานวน 3.25 ลานบาท และสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุมเพิ่มข้ึน

จํานวน 1.27 ลานบาท 

 

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 

 

 

 ขอแสดงความนับถือ 

 

 

 

 นายสมบรูณ ศุขีวริิยะ 

 ประธานเจาหนาที่บริหาร 

 บริษัท โคแมนชี่ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด (มหาชน) 


